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OGGETTO:   Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. – PROGETTO :”NEL 

MONDO STEM” 

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO 

   DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto  la selezione, 

mediante procedura comparativa di titoli, di personale interno ed esterno per la realizzazione degli 

interventi previsti dal progetto in oggetto. 
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Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 

________________________ il____________________ residente a___________________________ 

Provincia di ___________________ Via/Piazza 

_______________________________________________n. _________ Codice Fiscale 

________________________________________________________, in qualità di ……………….. 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai 

sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto in riferimento alla figura di (inserire spunta): 

 Formatore percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere presso la scuola 

secondaria di I grado “R. Raimondi”; 

o 1 edizione;

  

o 2 edizioni;

  

o 3 edizioni;

  

o 4 edizioni; 

 Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e 

di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere presso la scuola secondaria 

di I grado “R. Raimondi”; 

o 1 edizione;

  

o 2 edizioni;

  

o 3 edizioni;

  

o 4 edizioni

 Formatore percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere presso la scuola 

primaria “A. Manzoni”; 

o 1 edizione; o 2 edizioni; 

 

 Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e 

di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere presso la scuola primaria 

“A. Manzoni”; 

o 1 edizione; 

 

o 2 edizioni; 

 Formatore percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere presso i due plessi 

della scuola dell’ infanzia “Don Pozzi” e “S. Ferrario”; 

o 1 edizione; o 2 edizioni; 
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 Tutor percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e 

di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere presso i due plessi della 

scuola dell’ infanzia “Don Pozzi” e “S. Ferrario”; 

o 1 edizione; o 2 edizioni; 

 

 Formatore/mentor percorsi di mentoring per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche 

con il coinvolgimento delle famiglie presso la scuola secondaria di I grado “R. Raimondi”; 

o 1 edizione; o 2 edizioni; o 3 edizioni;  o 4 edizioni; 

 

 Formatore percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti 

dei quali nr. 1 edizione presso la scuola primaria “A. Manzoni” e nr. 2 edizioni presso la scuola 

secondaria di I grado “R. Raimondi”; 

o 1 edizione; o 2 edizioni; o 3 edizioni; 

 

 Tutor percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti dei 

quali nr. 1 edizione presso la scuola primaria “A. Manzoni” e nr. 2 edizioni presso la scuola 

secondaria di I grado “R. Raimondi”; 

o 1 edizione; o 2 edizioni; o 3 edizioni; 

 

 Formatore percorso formativo annuale di lingua e metodologia per docenti dell’ Istituto 

Comprensivo “A. Manzoni” per il conseguimento della certificazione di livello B1 Inglese; 

 

 Formatore percorso formativo annuale di lingua e metodologia per docenti dell’ Istituto 

Comprensivo “A. Manzoni” per il conseguimento della certificazione di livello B2 Inglese; 

 

 Formatore corso formativo annuale metodologia CLIL per docenti dell’Istituto Comprensivo “A. 

Manzoni” nelle discipline STEM e altre 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza: _____________________________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

 numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 
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3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a (inserire nome e 

cognome)__________________________________ 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 1883/IV.5 

del 26.04.2023 e, nello specifico, di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:______________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

xi.  possedere i titoli accademici o di studio come indicati nella tabella di cui al presente avviso di 

selezione; 

REQUISITI DA POSSEDERE SOLO PER I SEGUENTI CORSI (lasciare solo quello relativo al percorso per 

il quale si presenta la candidatura) 

xii. I formatori per i percorsi di mentoring per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM 

devono essere in possesso di competenze documentate sulle discipline STEM e/o 

sull’orientamento.  

xiii. I formatori per i percorsi di lingua inglese devono essere esperti madrelingua oppure essere 

in possesso della certificazione linguistica pari almeno al Livello C1 QCER di inglese.  
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xiv. Il formatore per il corso formativo annuale sulla metodologia CLIL per docenti deve essere 

in possesso di competenze documentate sulla metodologia CLIL 

 

Si allega alla presente  

a) Tabella di valutazione (allegato B) 

b) Curriculum vitae in formato europeo; 

c) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 

 

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 
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OGGETTO:   Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. – Progetto :”NEL MONDO 

STEM” 

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO 

   TABELLA DI VALUTAZIONE 

 

Procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali, avente ad oggetto  la selezione, 

mediante procedura comparativa di titoli, di personale interno ed esterno per la realizzazione degli 

interventi previsti dal progetto in oggetto. 
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                                                                        ALLEGATO B 
 
…i… sottoscritt……. ………………………ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 

2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istitu-

zionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando. 

 
 
TABELLA DI VALUTAZIONE  
 
 

 
TABELLA VALUTAZIONE FORMATORI/MENTOR/TUTOR 

 

AUTO- 

VALUTAZIONE 
CANDIDATO 

VALUTAZIONE 
COMMISSIONE 

TITOLO DI STUDIO  PUNTI PUNTI PUNTI 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 ……………………. 1 punto 

da 90 a 104 ..……………. …  2 punti 
da 105 in poi ……………. … 3 punti 

 
10 

 
 

* le due 
voci 

non si 
cumu-
lano 

  

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 …………………  5 punti 

da 90 a 99 ……………..…  6 punti 

da 100 a 104 …………..…..7 punti 

da 105 a 110 ……..….......... 8 punti 
110 e lode ........................... 10 punti 

  

TITOLI POST LAUREA PUNTI PUNTI PUNTI 

Dottorato di ricerca         3 pt x ogni titolo (max 1 titoli) 3   

Master I e II livello        2 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 4   

Corsi di perfezionamento annuali        2 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 4   

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI PUNTI PUNTI  

Corsi di formazione organizzati da MIM –USR-Scuole- Enti accreditati  

                                                                                                             0,50 pt x ogni titolo 
(max 2 titoli) 

1   

CORSO DI PERFEZIONAMENTO PUNTI PUNTI PUNTI 
CERTIFICAZIONE CLIL (content and language integrated learning) 2   
CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE  PUNTI PUNTI PUNTI 
Certificazione linguistica in lingua inglese pari almeno al livello C1 del QCER (op-
pure madrelingua) 

3   

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI PUNTI PUNTI 

EIPASS-AICA  o altri soggetti accreditati            0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 1   

Certificazione CISCO o equipollente               2 pt x ogni titolo (max 1 titoli) 2   

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI PUNTI PUNTI 

Esperienze di progettazione in azioni FSE - FESR- PNSD       

  5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

20   

Esperienze in progetti STEM – ORIENTAMENTO     

 2,5 pt x ogni esperienza (max 2 esperienze) 

5   

Incarico di Animatore Digitale     

 3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

12   
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Incarico di componente Team dell’Innovazione                 

 1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

6   

Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti le tematiche in oggetto  

                                                                        2 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) 

10   

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto  

                                                                         2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

8   

Iscrizione ad Albi professionali attinenti le tematiche in oggetto  

                1 pt x ogni iscrizione (max 2 iscrizioni) 

2   

Incarico di Funzione Strumentale  

1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

4   

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico  

1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

4   

Incarico di Referente progetti o laboratori  

1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

4   

 

 

Luogo e data__________________ 

 

 

Firma 

____________________________ 
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ALLEGATO  C 

 

Il/La sottoscritto/a […] nato/a a […], in data […], C.F. […], in relazione all’incarico di …………………….. 

in relazione all’avviso in oggetto, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. 

 

in qualità di: 

 ………………………….(indicare il profilo professionale) 

 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai 

sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________; 

 

OGGETTO:  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Progetto: Nel mondo STEM  

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI 

INTERESSI E DI ASTENSIONE 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
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b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure 

pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del 

libro secondo del codice penale; 

c) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 

2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del 

merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale)  ai sensi 

dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di membro della 

Commissione esaminatrice: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, 

società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Rescaldina, lì ……………….        

    IL DICHIARANTE 

        

                      ____________________________ 

Allegato: 

 copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
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ALLEGATO  D 

 

DICHIARAZIONE DI AUTENTICITÀ DELLE INFORMAZIONI 

CONTENUTE NEL CURRICULUM VITAE 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a  

 

nato/a a  prov.  il  

 

residente a via n°_  

 

codice fiscale _ ; 

 

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, così come 

stabilito dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e della conseguente possibile decadenza dai benefici 

conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera 

DICHIARO 

 

che, ai fini della candidatura al presente bando tutte le informazioni contenute nel curriculum vitae personale 

e nell’allegato 3, corrispondono al vero. 

 

Luogo e data   

Firma 
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ALLEGATO  E 

SCHEDA FISCALE 

Alla c.a. Dirigente Scolastico 

ISTITUTO COMPRENSIVO  

ALESSANDRO MANZONI 

 

Il/la sottoscritto/a  

 

nato/a a  prov.  il  

 

residente a via n°_  

 

tel.  cell.  email   

 

codice fiscale _ ; 

 

 

in relazione alla procedura di selezione per il progetto di formazione: 

 

DICHIARA 

□ di essere dipendente di Pubblica Amministrazione presso: 

 

□ di essere lavoratore autonomo/libero professionista con partita IVA n° _____________ 

Fatturazione elettronica con Split Payment SI □ NO □ 

□ di non essere in possesso di partita IVA e che l’attività svolta è una prestazione occasionale, 

soggetta a ritenuta d’acconto del 20%. In questo caso, con riferimento ai redditi percepiti nell’anno 

solare in corso, dichiara: 

□ di non prestare attività per un periodo superiore a 30 giorni con lo stesso committente; 

□ di non aver superato il limite di reddito di € 5.000,00, che comporta l’iscrizione alla gestione 

separata INPS, e si impegna a comunicare tempestivamente il superamento di detto limite; 

□ di trovarsi nel seguente altro regime fiscale: 

 

Data   Firma   


